DARBA PROGRAMMAS

Katra Eiropas Savienibas (ES) dalibvalsts rotacijas kartiba uz seSiem ménesiem klust par prezidéjoso valsti un vada ES Padomes darbu. Prezidentura ir iespéja katrai ES
dalibvalstij neatkarigi no tas lieluma vai iestasanas laika Eiropas Savieniba ietekmét ES dienaskartibu un vadit ES Padomes darbu.

Uznemoties prezidéjosas valsts funkcijas, dalibvalsts ir atbildiga par sanaksmju rikosanu un vadisanu, ka ari par sanaksmju dokumentu sagatavo$anu. Prezidejosas
valsts uzdevums ir virzit lemumu pienemsanu ES aktualajos jautajumos, vienlaikus esot neitralam starpniekam, kas meklé kompromisu dalibvalstu dazadajiem viedokliem.
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LATVUJA IR ES PADOMES PREZIDEJOSA VALSTS 2015. GADA 1. PUSE

Gatavojoties prezidentuarai, katra valsts izstrada seSu menesu darba programmu. Taja uzsvérti galvenie darbibas virzieni, mérki un veicamas darbibas to
Isteno$anai. Ta ir vienoSanas par to, kas ir jaizdara prezidentuaras laika, lai nodroSinatu sekmigu un mérktiecigu ES Padomes darbu. Kvalitativi sagatavota darba
programma ir veiksmes atsléga sekmigai prezidenturas norisei un nodrosina ES Padomes darba péctecibu.

PECTECIBA

Padomes darba loti butisks princips ir pécteciba, jo ES merki skatami ilgtermina. Katras valsts darba programma ir jautajumi,
kuru risinasana sakta jau iepriekséjo prezidenturu laika. Latvija, tapat ka ikviena prezidéjosa valsts, ir svarigs kédes posms ES
Padomes mérku pécteciga nodrosinasana.

SADARBIBA AR TRIO VALSTIM

Péctecibu ES Padomé nodrosina trio prezidenturu princips. Tas nozimg, ka tris secigas dalibvalstis izstrada kopigu 18 ménesu darba
programmu. Ta nosaka ilgtermina mérkus un to izmanto par pamatu katras trio partnervalsts atseviskas darba programmas izveidei.
Latvijas trio ietilpst Italija, Latvija un Luksemburga.

DAZADAS IESAISTITAS PUSES

Programmas sagatavosana iesaistitas dazadas puses: trio valstis, parejas ES dalibvalstis, Eiropas Komisija un citas ES institucijas. Tas
veidosana nem véra aktualos notikumus ES un paréja pasaulé. Latvijas prioritarie jautajumi noteikti sadarbiba ar valsts un pasvaldibu
iestadém, socialajiem partneriem, nevalstiskajam organizacijam, uznéméjiem, ka ari akadémiskas vides parstavjiem.

KA VEIDOJAS DARBA
PROGRAMMA?
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EIROPAS KOMISIJAS ILGTERMINA PLANI
(TIESIBU AKTU UN POLITIKAS
INICIATIVU PARSKATISANA,

JAUNAS INICIATIVAS)
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STARPTAUTISKO ORGANIZACIJU
DARBA KARTIBA
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EIROPAS SAVIENIBA UN
PASAULE AKTUALIE NOTIKUMI
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NACIONALAS INTERESES

NO IEPRIEKSEJAM
PREZIDENTURAM, MANTOTIE"
DARBA KARTIBAS JAUTAJUMI
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ES DALIBVALSTU INTERESES >
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LATVIJAS IZVELETIE

PRINCIPI

PREZIDENTURAS VADISANAS  rriorimartes ‘ IZAUGSME
PRINCIPI UN PRIORITATES ‘

DIGITALA EIROPA

Digitalas vides piedavato iespéju
izmantoSana ES konkurétspéjai un
attistibai.
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IESAISTITA EIROPA

ES lomas stiprinasana globala méroga,
labklajibas un drosibas telpas veidosana ES
kaiminu regionos.

IESAISTISANAS ’

' ) KONKURETSPEJIGA EIROPA
ILGTSPEJA Konkurétspéjigaka ES ka pamats izaugsmei un
cilveka dzives kvalitates uzlabosanai.
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